


02 ROWAD RECRUITMENT GROUP02

 مجمــوعة روّاد للتوظيـف هي شركة سعودية مختصّةٌ في حلــول المـــوارد البشـــــرية شاملةً خـدمات التوظيف الداخلـــي
 والخارجي بالشـراكةِ مع منظّماتٍ رائدة عالميًّا، تلتزم بتقديم كوادر مؤهلة لتلبية احتياجاتِ العملاء في مختلف القطاعات،
 كما تتميـّز المجمــوعة بشركاتها مـع أكثــر من (10) وكـــالاتٍ دوليةّ، ممّا يتيح لها تقديــم خدمــات توظيــف سلسة محليًّـا

ــا بخبــــرةٍ تتجــــاوز (10) سنـــــوات فــي اكتســــــاب المواهـــــــب ودوليًّ
 تعُتبر مجموعة روّاد من أبرز مقـدمي حلولِ رأس المال البشري في المملكة العربيةّ السعوديةّ، كما تهدف المجموعة على 

 ربــط الشـــركات بأفضـــل الكفــــاءات والمــواهب لدعــم نجاحهــا ونمّــوها

Rowad Recruitment Group is a Saudi company specialized in human resources solutions, including internal
and   external  recruitment  services  in  partnership with leading global organizations. It is committed to
providing quali�ed manpower to meet the needs of clients in various sectors. The group is also distinguished
by its partnerships with over ten (10) international agencies, enabling it to provide seamless recruitment services
 both locally and internationally, backed by more than ten (10) years of experience in talent acquisition.
Rowad Group is considered one of the most prominent providers of human capital solutions in the Kingdom
of Saudi Arabia. The group also aims to connect companies with the best competencies and talents to support
their success and growth.

?Who We Areمن نحن؟
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Providing integrated human resources solutions 
that ensure success for our customers beyond 
expectations by providing services based on the
highest standards of quality, professionalism, and 
added value.

رؤيتنا

Our Vision

 تقديــم حلــول موارد بشـــــريةّ متكاملة تضمـــن النجاح لعملائنا
 بما يتجــــاوز التوقعـــــات من خــــلالِ تقديم خدمـــاتٍ تعتمد علـى
أعلــــــى معاييـــــر الجــــــــودة والاحتـــــرافيةّ والقيـمـة المضـــافة

ROWAD RECRUITMENT GROUP
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رسالتنا

Managing customer a�airs and achieving e�ciency 
and e�ectiveness through our reliance on specialized 
institutional systems and advanced technologies, in
line with the Kingdom’s vision (2030).

 إدارة شـــــؤون العمـــــلاء وتحقيــــق الكفــاءة والفعـاليّة
ســيةّ مختصّة  من خــــلال اعتمــــادنا علــــى أنظمة مؤسَّ
وتقنيــاتٍ متطــورة، تماشــيًا مع رؤية المملكة (2030)

Our Mission

ROWAD RECRUITMENT GROUPROWAD RECRUITMENT GROUP
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 تعتبر روّاد نمــوذج عملٍ مبتكــر يتماشـــى مع رؤية المملكـة العـربيةّ السعـــــوديةّ في

ــع  مجــال الموارد البشـــريةّ، بالتالـــي نـُــدرك التحـديات التّـــي تواجهُ المنشآت فــي التوسُّ

 والتوظيـــف؛ لذا نسعـــى دائمًــا إلـى تقديــم حلـــولٍ متكاملة تضمــن للجميـــع تحقيـــق

الجــودة والاحترافيةّ والكفـاءة العالية

Rowad is an innovative business model in line with the vision of the
Kingdom of Saudi Arabia in the �eld of human resources. We are aware of
the challenges facing establishments in expansion and recruitment; so we 
always to provide integrated solutions that ensure quality, professionalism
and high e�ciency for everyone.

7000
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لماذا نحن؟

Why us?
.
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Our Valueقيمنا
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Temporary recruitment
of competencies

External recruitment Internal recruitment Administration Consultancy
Services

Serviceخدماتنا
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Sectorsالقطاعات

Petrochemicals,
 oil & gas sector
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Industrial & manufacturing
sector

Maintenance & operations
sector

Hospitality sector

Construction sectorFood & Beverages sectorMedical sector
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The petrochemicals, oil and gas sector is a key role of the 
global economy; leading to energy production and
 chemicals manufacturing.
This  sector  requires  complex  processes  involving 
exploration, extraction and re�ning, exposing companies
 to constant pressures for innovation and maintaining 
operational e�ciency in light of market �uctuations 
and environmental requirements.

Experience: We provide highly skilled specialists to manage
upstream, middle, and downstream operations, while 
maintaining the highest quality standards in the industry.

Strengths: Our team consists of deeply experienced engineers
and specialists, ensuring a comprehensive understanding of 
the technical and operational requirements in the energy sector.

 يُعتبــر قطــاع البتروكيماوياّت والنفط والغاز ركيزة أساســيةّ للاقتصاد
 العالمي؛ حيــــثُ يقــــــود إلى إنتـــــاج الطاقة وتصنيع المـــــواد الكيميائيةّ
 يتطلب هذا القطاع عملياّت معقّدة تشــمل الاستكشــاف والاســتخراج
 والتكرير، ممّا يُعـــــرِّض الشركــــات ضغـــــوطٍ مستمرة من أجلِ الابتكـــــار
 والحفـــــــاظ علـــــى الكفـــــاءة التشغيليةّ في ظــــل التقلبّـــات الســـوقيةّ

والمتطلبّــــات البيئيةّ

الخبرة: نقدم اختصاصيوّن ذوي مهـــــاراتٍ متقدّمة لإدارة عمليـّـــات 
 المنبــع والوســطى والمصب، مع الالتــزام بأعلى معايير الجودةِ في

الصناعة

 نقاط القوة: يتألـّـــف فريقنـــــا من مهندسين ومختصّيـــــن ذوي خبـــــرةٍ 
 عميقــة، ممّــا يضمن فهمًا شــاملًا للمتطلبّات التقنيةّ والتشــغيليةّ في

الطاقة قطـــاعِ 

 قطاع البتروكيماويات
والنفط والغـــاز

Petrochemicals, 
oil & gas sector
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The manufacturing sector is a key focus of economic 
development; it includes product design, material 
supply, production, and quality assurance.
With rapid technological progress and global competition,
manufacturers seek to promote e�ciency, sustainability, and 
innovation; requiring a skilled workforce capable of raising 
productivity and maintaining high quality standards.

Experience: We provide the best talent in the �elds of 
production, quality control, and research and development; 
which enhances innovation and e�ciency in your processes.

Strengths: Our team of industry professionals has deep 
experience in manufacturing processes, ensuring we align 
with the best competencies for your core roles.

 يُعتبر قطــــاع التصنيــــع محورًا رئيسًا فـــــي التنميةّ الاقتصـــــاديةّ؛ حيثُ 
يشمــــلُ تصميم المنتجـــــات، وتوريد المواد، والإنتاج، وضمان الجــــودة
 في ظلِّ التقـــــدّم التكنولوجي الســــريع والمنافسة العالميةّ، يســـــعى
 المصنعّون إلى تعزيز الكفاءة والاســتدامة والابتكار، ممّا يتطلبّ قـــوّة
 عاملــة ماهــرة قادرة على رفع مســتوى الإنتاجيةّ والحفاظ على معايير

جــودةٍ عالية

 الخبرة: نوفّر أفضل المواهب فــــي مجالات الإنتاج، ومراقبة الجـــــودة، 
والبحــث والتطويــر، ممّا يعززُ الابتــكار والكفاءة في عملياّتك

 نقاط القوة: يمتلكُ فريقنـــــا مــــن المتخصّصين فــــي الصنــــاعة خبـــرة 
 عميقــة فــي عمليـّـات التصنيع، ممّا يضمــن توافقنا مع أفضل الكفاءات

لأدوارك الأساسيةّ

 قطاع الصناعة
والتصنيع

Industrial & 
manufacturing sector
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Maintenance services are essential to ensure the reliability
and e�ciency of industrial and commercial processes. This sector
includes routine maintenance, emergency repairs, and large
projects. It requires a proactive approach to asset management.
With the advancement of predictive maintenance and IoT
technologies, the industry is moving towards smarter and 
more e�cient practices... Skilled technical sta� are key to 
reducing downtime, extending the life of equipment, and 
supporting sustainable operating practices.

Experience: We provide recruitment solutions for skilled 
technical labor in industrial plants, which enhances 
operational e�ciency and reliability.

Strengths: Our team includes quali�ed technical experts to 
deal with complex projects, with constant support available 
inside and outside The Cooperation Council for the Arab States
of the Gulf (GCC).

 تعُتبــر خدمـــــات الصيانة ضروريةّ لضمــان موثوقيةّ وكفاءة العملياّت 
 الصناعيـّــــة والتجـــــــاريةّ، فيشمل هذا القطـــــــاع الصيانة الـــــروتينيةّ،

 والإصلاحات الطارئة، والمشــاريع الكبيرة، ويتطلبّ نهجًا اســتباقيًّا فـــي
 إدارة الأصــول مــع تقدم تقنيات الصيانة التنبؤيةّ وانترنت الأشــياء، يتجّه
 القطــــــاع نحــــــو ممـــــارسات أكثــــــر ذكاءً وكفاءة… تعُتبر الكوادر الفنيّة
 الماهـــــرة عنصــــــرًا أساسيًّا في تقليــــل فتـــــرات التــوقّــف، وإطالة عمـــر

المعدّات، ودعم ممارســات التشــغيل المستدامة

 الخبرة: نقدم حلــــول توظيــــف للعمالة الفنيّة الماهرة في المصـــانع 
الصناعيةّ، ممّا يعـــــزّز الكفاءة التشــغيليةّ والموثوقيةّ

 نقاط القوة: يضـــم فريقنـــــا خبــــــراء تقنييّــــن مؤهّلين للتعامـــل مـــع 
 المشاريــــع المعقّدة، مع توفّرِ الدعم الدائم داخل وخارج دول مجلــــسِ

التعـــــاون الخليجـــي

 قطاع الصيانة
والتشغيل

Maintenance 
& Operations Sector
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The hospitality sector is a dynamic industry focused on 
providing exceptional services and distinguished guest 
experiences, including hotels, resorts, restaurants and 
event management.
The sector is moving towards the integration of technology
and privatization in services, re�ecting changes in consumer 
expectations. The success of this sector depends on a 
professional workforce with outstanding personal skills and 
cultural awareness.

Experience: We o�er outstanding hospitality sta� to ensure
 exceptional guest experiences at hotels and resorts.

Strengths: Our team of industry professionals has deep 
experience in manufacturing processes, ensuring we align 
with the best competencies for your core roles.

 يُعــــدّ قطــــاع الضيافةِ صناعة حيويةّ تركّزُ علـــــى تقديــــم خدمــات استثنائيـّة
 وتجـــــارب متميزّة للضيوف، يشمل فيهِ الفنــــادق والمنتجعـــــات والمطاعـــم

الفعاليـّــات وإدارة 
 يتجّــه القطــاع نحــو دمج التكنولوجيا والتخصيص في الخدمات، ممّا يعكــــسُ
التغيـّـرات فــي توقّعات المســتهلكين، كما يعتمــدُ نجاح هذا القطاع على قوة

عاملة مهنيةّ تتمتعّ بمهارات شــخصيةّ متميزّة ووعي ثقافـــي 

 الخبرة: نقـــــدّمُ موظفي ضيافةٍ متميزّين لضمان تقــــديم تجـــــارب استثنائيةّ
للضيوف فــي الفنادق والمنتجعات

 نقاط القوة: يمتــــاز فريقنــــا بخبــــرةٍ عميقة فــــي إدارة الضيـافة، ممّا يضمـن
تحقيــق أهدافــك في تقديم خدمــة متميزّة وضمان رضا العُملاء

Hospitality Sectorقطاع الضيافة
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The construction sector is an indispensable basis for
infrastructure development, including residential, 
commercial and industrial projects as well.
Dealing with the challenges of providing innovative 
solutions that meet environmental standards, and relies on
a skilled workforce to manage projects from design to
implementation, while maintaining schedules and budgets.

Experience: We provide skilled labor from site workers to
project managers to ensure successful implementation.

Strengths: Our team of engineers is experienced in identifying
 and recruiting talent that is right for construction challenges.

 قطاع الإنشاءات أساسٌ لا غنـــى عنهُ فـــي تطــــوير البنية التحتيةّ، فيشملُ
المشــاريع الســكنيةّ والتجاريةّ والصناعيةّ كذلك

 يتعامــلُ مــع تحدّيــات تقديم حلولٍ مبتكرة تلُبيّ المعايير البيئيةّ، ويعتمـــدُ
 علـــــى قوّة عاملة ماهرة لإدارة المشــاريع من التصميمِ إلى التنفيذ، مــع

الالتزام بالجــداول الزمنيةّ والميزانياّت

 الخبرة: نوفّــــر عمالة ماهــــرة من عمّــــال المــــوقع إلى مديــري المشاريــع
لضمــان نجاح التنفيذ

 نقاط القوة: يمتـــــاز فريقنا من المهندسيــــن بخبرةٍ في تحديـــد وتوظيف
المواهب المناســبة للتحدّيات الإنشائيةّ

Construction Sector قطاع الإنشاءات
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The Food and Beverages sector is a dynamic industry that 
combines culinary expertise with exceptional service, 
providing unique dining experiences for events and events.
The sector focuses on innovation and quality, and its 
success depends on a professional team that is pro�cient 
in menu planning, ensuring food safety, and coordinating
events to exceed customer expectations.

Experience: We provide an experienced catering sta� to 
ensure the excellence of cooking and service in all events.

Strengths: Our team has experience in cooking and hospitality 
management, ensuring your catering needs are met.

ROWAD RECRUITMENT GROUP14
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 قطاع الأغذية
والمشرويات

Food & Beverages
Sector

 قطتـــاع الأغذية والمشـــــــروبات صناعةٌ ديناميكيةّ تجمع بين الخبــــرةِ في
 الطهتــــي والخدمة الاستثنائيةّ، مقدمةً تجـــارب طعام فريدة للمناسبات

والفعالياّت
 يركّز القطاع على الابتكــــار والجودة، ويعتمــــدُ نجاحهُ على فريقٍ محتـــــرف
 يجيد تخطيط القوائم، وضمان سلامة الغذاء، وتنسيق الأحــــداث لتجــــاوز

توقّعات العملاء

 الخبرة: نقدّم طاقـــــم تمــــوين ذو خبرة؛ لضمان تميـّـــز الطهــــي والخــدمة
فــي جميع الفعالياّت

 نقاط القوة: فريقنــــا يتمتـّــــع بخبــــرةٍ في الطهـــــي وإدارة الضيــافة، ممّــا
يضمــن تلبيــة احتياجاتك في مجال التموين



The medical sector has always been a vital element in
society; as it provides comprehensive health care services
from diagnosis, treatment, and prevention.
It is constantly evolving to keep pace with technological
advances and the growing needs of patients, with a focus
on providing integrated care that promotes public health.

Experience: Our team of experienced specialists in the �elds 
of health care ensures high quality in accordance with
international health standards.

Strengths: Our team has a variety of expertises in various
medical disciplines, ensuring that specialized care providers
are nominated while maintaining the best health practices.

 دومًا ما يكونُ القطاع الطبيّ عنصرًا حيويًّا في المجتمــــــع؛ حيثُ يقـــــدّم
 خدمــــــات الرعـــــاية الصحّيــــة الشاملــة من تشخيــــــصٍ وعــــلاج ووقــــاية
 يتطوّر باستمـــــرارٍ لمواكبــــة التقـــــدّم التكنولوجـــــي واحتياجات المرضـــى
المتزايدة، مع التركيـــز علـــــى توفير رعــــاية متكاملة تعـــــزّز الصحّة العامة

 الخبرة: يمتاز فريقنـــا من المتخصّصين ذوي الخبـــرة فـــي مجـــالات الرعــاية
الصحّية، ممّا يضمن الجــــودة العاليـــة وِفقًا للمعايــــير الصحّية العالميةّ

 نقاط القوة: يتميزُّ فريقنا بخبـــــراتٍ متنــــوعة فـــــي مختلـــــف التخصّصــات
 الطبيّة، ممّا يضمـــن ترشيــــح مقدمـــــي رعــــاية متخصّصين مـــع الالتــــزام

بأفضل الممارســــات الصحّية

Medical Sector القطاع الطبّي
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خطـــوات عمليّـات
التوظيف الخارجي
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Steps of external
recruitment processes

Preparing and �nalizing
the requirements of 

specialized bodies

��� ���� ������ ����� 
�� ������� ������

Start

End

Attracting candidates
��¡ �¢���� £������

Sorting and �ltering
�������� �����

Nomination
¤�¢����

Coordination of
 interviews

�¥������ �����

Preparation of
Job O�ers

¦��
�� �����
��������

Preparation of
contracts

���
�� �����
Medical examinations

�� ����� ��§�¡���
Arrange visa procedures

���¢¨��� ������� ©����
Visa stamp

���¢¨��� ª��
Travel arrangement

����� ©����

Receiving candidates
 after arrival

��¡ �¢���� «������
«�§��� �
�

Follow up after arrival

«�§��� �
� �
������



Kingdom of Saudi Arabia
Riyadh -  Al-Ula

United Kingdom 
London

Bahrain
Seef

Philippines
Makati

Indonesia
Jakarta

Our Branchesفروعنا

United ArabEmirates
Dubai
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Some of our Clientsأبرز عملائنا
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Thank You.

King Fahad Road – Al Olaya Dist P.O. Box 12214 Riyadh 2779

www.rowadhr.com info@rowadhr.com 920034431


